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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (lIa) sefior(a) TULIA LUNA BUCURU, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.881.760 de Prado,
Tolima, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente (s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4610526 de 14 de febrero de 2023

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucién de acciones de
formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras
actividades que se deriven de la formacidn, en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de
Electricidad y Electréonica y Telecomunicaciones del SENA.

Plazo inicial de ejecucion: 245 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 14 de febrero de 2023 (Tomado de: Aplicativo SECOP II).
Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de octubre de 2023 (EN EJECUCION)

Término de Ejecucion: 8 meses 3 dias.

Valor total del contrato: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($32.666.665).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formaciéon de aprendices en el area especifica del
respectivo programa de formacion, en las fases o médulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a
los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion.
3. Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o modulos en los cuales se desarrolla
la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempeiio para la cual fue
seleccionado debera orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de formacién. 5. Desarrollar el programa de formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la
formaciéon por competencias laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnolégicas del SENA, en particular para el programa
de formacidn. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre 5 otros. 7.
Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinacidn Académica del Centro para tal efecto. 8.
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Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de
formacién y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de estos. 9. Participar activamente
en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir a todas las
reuniones convocadas por el Centro, la Direccién Regional y/o la Direccién General del SENA. 11. Presentar y
entregar a la Supervision de contratos los informes mensuales de ejecucion sobre las actividades realizadas,
novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del contrato; con los soportes
correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demds requerimientos solicitados.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada
en el sistema ON BASE del SENA y/o Aplicativo SECOP I, a los 25 dias de mayo de 2023.

Firmado digitalmente

por PEDRO
RODRIGUEZ
SANDOVAL

PEDRO RODRIGUEZ SANDOVAL
SUBDIRECTOR ( E ) CENTRO ELECTRICIDAD
ELECTRONICA'Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Jose Sebastidn Quintana Pérez ... au.«
Contratista Asistente Administrativo G.A.A.l.C.S

Revisé: Jose Hermes Escobar Sutaneme
Abogado CEET

‘Vo f-fo Méonica Cuadros Sierra
Coordinadora G.A.A.I.C.S
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SE'NA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
7AV SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4610526 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y TULIA LIUNA BUCURU

CONSIDERACIONES: 1. Que el 14/02/2023, las partes suscribieron el contrato de prestacion de
servicios de la referencia, cuyo objeto es: Prestar servicios personales de caracter temporal,
como instructor(a) para la ejecucion de acciones de formacién profesional integral en titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la
formacion, en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Electricidad y Electronica
y Telecomunicaciones del SENA. 2. Que, el plazo se pact6 hasta el 17/10/2023, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato 3.
Que, segun lo estipulado en el contrato electrénico, el valor total del mismo asciende a la suma
de TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($32.666.665). 4. Que LUIS CARLOS GONZALEZ
ARENAS, supervisor del contrato, mediante justificacion de fecha 19 de septiembre de 2023,
solicita y recomienda prorrogar el contrato hasta el 12/12/2023 y en consecuencia adicionarlo en
la suma de SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 7.333.333), indicando lo siguiente: "Que de acuerdo con el
analisis de la insuficiencia de personal de planta para la especialidad requerida, y la
disponibilidad presupuestal global, se requiere continuar con la ejecucién del contrato de
conformidad con el calendario académico y de labores para los Centros de Formacién
Profesional del SENA, con el propédsito de atender las ofertas de formacién de tercer y cuarto
trimestre durante la vigencia 2023, por lo anterior se requiere adicionar y prorrogar el
mencionado contrato". 5. Que, para amparar la presente modificacion, el SENA cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1023 del 16/01/2023, expedido por el Grupo de
Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur, cuyo objeto es atender la contratacion de
servicios personales en la presente vigencia. 6. Que el ordenador del gasto, subdirector (e) del
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones, luego de verificar la justificacion con el
equipo de apoyo de contratacion, considera viable y en consecuencia da visto bueno a la
presente adicion y prorroga. 7. Que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del
paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, los contratos que celebren las Entidades
Estatales no pueden adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 8.
Que el valor de la presente adicion no supera el porcentaje establecido por la Ley, sefalado en
el numeral anterior. 9. Con fundamento en las anteriores consideraciones las partes han
convenido adicionar el valor y prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, que se regira por la Ley 80 de 1993, sus disposiciones reglamentarias,
las demas normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de
ejecucion del contrato de prestacion de servicios de la referencia hasta el 12/12/2023, en
consecuencia se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el cual
quedara asi: Plazo: Hasta el 12/12/2023. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes
convienen adicionar el valor del contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma
de SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($7.333.333), en consecuencia, se modificara el valor y la forma de pago
la cual quedara asi: Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($39.999.998) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago ya cancelado correspondiente al mes de
FEBRERO por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000). b) Seis
(6) pagos iguales ya cancelados correspondiente a los meses de MARZO a AGOSTO por valor
de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000) cada uno. c) Tres (3) pagos iguales
correspondiente a los meses de SEPTIEMBRE a NOVIEMBRE por valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 4.000.000) cada uno. d) Un (1) ultimo pago correspondiente
al mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.599.998). CLAUSULA TERCERA:
RECURSOS- El valor de los honorarios de la presente adicién y prorroga del contrato se hara
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1023 del 16/01/2023, expedido por
el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros del Complejo Sur. CLAUSULA CUARTA:
MODIFICACION GARANTIAS: EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a favor
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4610526 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y TULIA LIUNA BUCURU

del SENA, la garantia que ampara el contrato de conformidad con las condiciones de este
documento, por el valor adicionado y el plazo prorrogado, la cual debera presentar al SENA
mediante le SECOP Il. CLAUSULA QUINTA: SOPORTES: Los soportes documentales
correspondientes a la presente acta de adicion y prorroga se encuentran electrénicamente vy
pueden ser consultados en el aplicativo SECOP IlI: Certificado del Registro Presupuestal,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, garantia contractual aprobada. Adicionalmente se
adjunta a este documento: El documento de justificacion y el estado de cuenta del contrato
expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros del Complejo Sur. CLAUSULA
SEXTA: REMISION: Remitase la presente acta de adicién y prérroga al Grupo de Apoyo
Administrativo Intercentros del Complejo Sur para lo de su competencia. CLAUSULA SEPTIMA:
PUBLICACION - De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema Electréonico para la Contratacion
Publica — SECOP Il. CLAUSULA OCTAVA: Las demas clausulas del Contrato electrénico objeto
de la presente adicién y prérroga conservan plena vigencia. CLAUSULA NOVENA: La presente
adicién y prorroga se perfecciona con la firma electrénica de las partes e inicia su ejecucion con
la aprobacion de la garantia y el registro presupuestal.

Proyect6: Brayan Rincén - Apoyo Contratacion- Supervision.
Revisé: Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros del Complejo Sur.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior(a) LUNA BUCURU TULIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.881.760 de
Bogotd D.C., celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3368092 de 01 de julio de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacién
integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven
de la formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de
servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.
Especialidad: ARTICULACION CON LA MEDIA Programa de formacidn: TECNICO EN SISTEMAS.

Plazo de ejecucidn: 169 dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de julio de 2022 (Tomado de: Aplicativo SECOP 1)
Fecha de Terminacién de Contrato: 10 de diciembre de 2022

Término de Ejecucién: 5 meses 19 dias

Valor: VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS PESOS
M/CTE ($ 21.351.178)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacion de aprendices en el drea especifica del
respectivo programa de formacién, en las fases o mdédulos establecidos y programados. 2. Orientar y
apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas
de formacidn. 3. Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los
cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio
para la cual fue seleccionado debera orientar la formacién, para desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacién. 5. Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacion por competencias laborales, como estrategia metodolégica
institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del
SENA, en particular para el programa de formacion. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la formacién y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacioén de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinacién Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir
los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacién y reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en el logro
50 GTH-F-075 V.05 de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacion. 10. Asistir
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a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccién Regional y/o la Direccidon General del SENA.
11. Presentar y entregar a la Supervisién de contratos los informes mensuales de ejecucién sobre las
actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del contrato;
con los soportes correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demds requerimientos
solicitados. 13. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlary
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos
de la Resolucion 666 de 2020, o la que haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para
tal fin.

2. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3494902 de 28 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion
integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven
de la formacion, en los diferentes programas de las dreas de electricidad electronica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de
servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.
Especialidad: COMPLEMENTARIA PRESENCIAL. Programa de Formacion: MANEJO INTERMEDIO DE LA
HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Plazo de ejecucidn: 195 dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 07 de febrero de 2022 (Tomado de: Aplicativo SECOP I1)
Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de agosto de 2022

Término de Ejecucion: 6 meses 15 dias

Valor: DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($17.813.658)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacidn de aprendices en el drea especifica del
respectivo programa de formacién, en las fases o modulos establecidos y programados. 2. Orientar y
apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas
de formacidn. 3. Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o mddulos en los
cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio
para la cual fue seleccionado debera orientar la formacién, para desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacién. 5. Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacion por competencias laborales, como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del
SENA, en particular para el programa de formacién. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la formacion y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinacién Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir
los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacién y reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en el logro
50 GTH-F-075 V.05 de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacion. 10. Asistir
a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccién Regional y/o la Direccion General del SENA.
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11. Presentar y entregar a la Supervisidon de contratos los informes mensuales de ejecucién sobre las
actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del contrato;
con los soportes correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos
solicitados. 13. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlary
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos
de la Resolucion 666 de 2020, o la que haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para
tal fin.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion
registrada en el sistema ON BASE del SENA y Aplicativo SECOP I, a los 28 dias de noviembre de 2022.

Firmado digitalmente

%W%ﬁ;”j por CLAUDIA JANET

GOMEZ LARROTTA
CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto y Reviso: Arturo Rueda
- Asistente Administrativo G.A.A.l.C.S

Vo. Bo.: Miriam Eugenia Camargo Riascos
Coordinadora G.A.A.l.C.S
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LUNA BUCURU TULIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.881.760 de
Bogota D.C., celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2216131 de 08 de febrero de 2021

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven
de la formacién, en los diferentes programas de las dreas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de
servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.
Especialidad: FORMACION COMPLEMENTARIA. Programa de Formacién: MANEJO INTERMEDIO DE LA
HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Plazo de ejecucion: 235 dias

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 08 de febrero de 2021 (Tomado de: Aplicativo SECOP 1)

Fecha de Terminacién de Contrato: 28 de septiembre de 2021

Término de Ejecucién: 9 meses 29 dias

Valor: Treinta Millones Sesenta y Ocho Mil Cuatrocientos Cuarenta y Cuatro Pesos ($30.068.444)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacién de aprendices en el drea especifica del
respectivo programa de formacién, en las fases o moédulos establecidos y programados. 2. Orientar y
apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas
de formacion. 3. Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o0 mddulos en los
cuales se desarrolla la formacion de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio
para la cual fue seleccionado deberd orientar la formacién, para desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacion. 5. Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacién por competencias laborales, como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del
SENA, en particular para el programa de formacion. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la formacidn y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacidn de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacién Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinacion Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir
los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacidn y reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en el logro
50 GTH-F-075 V.05 de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacién. 10. Asistir
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a todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccién Regional y/o la Direccién General del SENA.
11. Presentar y entregar a la Supervision de contratos los informes mensuales de ejecucidn sobre las
actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucién del contrato;
con los soportes correspondientes. 12. Atender oportunamente todos los demas requerimientos
solicitados. 13. El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus Covid-19, de acuerdo con los lineamientos
de la Resolucidn 666 de 2020, o la que haga sus veces, asi como las directrices emitidas por el Sena, para
tal fin.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion
registrada en el sistema ON BASE del SENA y Aplicativo SECOP Il, a los 10 dias de mayo de 2021.

, Ck£UDIA J(K/j: G

SUBDIRECTORA CE
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Sandra Milena Olarte Ruiz - Secretaria G.A.A.l.C.S
Reviso:  Mdnica Cuadros Sierra-- Coordinadora G.A.A.I.C.S
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SE.NA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
7AV SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.2216131 DE 2021, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y TULIA LUNA BUCURU

CONSIDERACIONES: 1. Que el 05/02/2021 , las partes suscribieron el contrato de prestacion de servicios
de la referencia, cuyo objeto es: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de
acciones de formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades que se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad,
electrénica, biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones
del SENA - Regional Distrito Capital. 2. Que, de conformidad con el contrato electrénico, la duracion es de
235 dias; y de acuerdo con el anexo minuta del contrato empezara a contarse a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, es decir hasta el 28/09/2021. 3. Que, segun lo estipulado
en el contrato electrénico, el valor total del mismo asciende a la suma de TREINTA MILLONES SESENTA
Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 30.068.444). 4. Que LUIS
CARLOS GONZALEZ ARENAS, supervisor del contrato, mediante justificacion del 2 de Junio de 2021,
solicita y recomienda prorrogar el contrato por un término de Sesenta y Cinco (65) Dias y adicionaro en
la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($
8.211.970), indicando lo siguiente: "Que de acuerdo con el andlisis de la insuficiencia de personal de planta
la especialidad requerida, la disponibilidad presupuestal global, se requiere continuar con la ejecucion del
contrato de conformidad con el calendario académico y de labores para los Centros de Formacion
Profesional del SENA, con el propdsito de atender las ofertas de formacion de tercer y cuarto trimestre
durante la vigencia 2021, por lo anterior se requiere adicionar y prorrogar el mencionado contrato”. 5. Que
para amparar la presente adicion, el SENA cuenta con e| Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
1921 del 12/01/2021, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur. 6. Que |a
subdirectora del Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones considera viable y en
consecuencia aprueba la presente adicion y prorroga. 7. Que en virtud de lo consagrado en el inciso
segundo del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, los contratos que celebren las Entidades
Estatales no pueden adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 8. Que el valor
de la presente adicidn no supera el porcentaje establecido por la Ley, sefialado en el numeral anterior. 9.
Con fundamento en las anteriores consideraciones las partes han convenido adicionar el valor y prorrogar
el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.2216131 de 2021, que se
regira por la Ley 80 de 1993, sus disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia
y las estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen
prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.2216131 de
2021, en Sesenta y Cinco (65) dias hasta el 03/12/2021. CLAUSULA SEGUNDA: Las partes convienen
adicionar el valor del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.2216131 de 2021 en la suma
de OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($8.211.970).
CLAUSULA TERCERA: El valor total del Contrato suma TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($38.280.414). CLAUSULA CUARTA:
Modificar la duracion del contrato electrénico, la cual quedara en 300 dias; y de acuerdo con el anexo
minuta del contrato empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion. CLAUSULA QUINTA: Modificar la cuantia del contrato electronico, el cual quedara asi:
"CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS
M/CTE ($ 38.280.414). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a).
Cinco (5) pagos iguales ya cancelados por la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($3.790.140), correspondiente a los meses de FEBRERO a JUNIO
de 2021. b) Cinco (5) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.140), correspondiente a los meses de JULIO a NOVIEMBRE
2021. c). Un ultimo pago pago por valor de TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CATORCE PESOS
M/CTE ($ 379.014), correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021. CLAUSULA SEXTA: El valor de los
honorarios de la presente Adicion y Prérroga del Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1921 del 12/01/2021, expedido por Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo
Sur. CLAUSULA SEPTIMA: EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a favor del SENA, la
Garantia Unica No. 12-44-101203985 expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A. que ampara el contrato
de conformidad con |as condiciones de este documento, por el valor adicionado y el plazo prorrogado, |a
cual debera presentar al SENA con e| correspondiente comprobante de pago para su aprobacion.
CLAUSULA OCTAVA: Los soportes documentales correspondientes a la presente acta de adicion y
prorroga se encuentran electrénicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gestion contractual
Secop Il como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, garantia
contractual aprobada. Certificacién de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Laborales.
Adicionalmente se adjunta a este documento: El documento de justificacion y el estado de cuenta del
contrato expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur. CLAUSULA NOVENA:
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SE.NA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
7AV SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.2216131 DE 2021, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y TULIA LUNA BUCURU

Remitase la presente acta de adicion y prorroga al Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo
Sur para lo de su competencia. CLAUSULA DECIMA: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publican en el Sistema Electrénico para
la Contratacién Publica — SECOP Il. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Las demas clausulas del Contrato
objeto de la presente adicién y prorroga conservan plena vigencia. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: La
presente adicion y prorroga se perfecciona con la firma de las partes e inicia su ejecucion con la aprobacién
de la garantia y el registro presupuestal.

Proyecté: Brayan Rincén — Apoyo Contratacion - Supervision
Revisé: Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICAY
TELECOMUNICACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) TULIA LUNA BUCURU, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51,881,760
de Bogota D.C., celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacidn de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1393551 de 24 de febrero de 2020

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecuciéon de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades
que se deriven de la formacidn, en los diferentes programas de las dreas de electricidad, electrénica,
biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformdtica y gestion de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrdnica y
Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital. Especialidad: TELEINFORMATICA Programa:
FORMACION COMPLEMENTARIA.

Plazo de ejecucion: Seis (6) Meses y Seis (6) dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
indicados en el contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 24 de febrero de 2020 (Tomado de: Aplicativo SECOP II)

Fecha de Terminacidon de Contrato: 30 de agosto de 2020

Término de Ejecucion: 6 meses 06 dias.

Valor: Veintitres Millones Ciento Ochenta y Dos Mil Trescientos Sesenta y Dos Pesos ($23,182,362)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Atender la formacidn de aprendices en el area especifica
del respectivo programa de formacion, en las fases o mddulos establecidos y programados. 2.
Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion. 3. Garantizar la actualizacidn de los contenidos y tecnologias, de las
fases o mddulos en los cuales se desarrolla la formacién de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo
con el adrea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las competencias especificas establecidas en cada programa de
formacidn. 5. Desarrollar el programa de formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyary evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la formacién por competencias
laborales, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso
de aprendizaje, en el marco del aprendizaje autbnomo, haciendo uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones tecnoldgicas del SENA, en particular para el programa de formacion.
6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacién y
su coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de
las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros. 7. Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre
las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por
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aprendices a quienes imparte Formacion Profesional, dentro de los plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del Centro para tal efecto. 8. Cumplir y hacer cumplir los protocolos,
normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacién y reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST. Asi como el aseo y
el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 9. Participar activamente en
el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para el Centro de Formacion. 10. Asistir a
todas las reuniones convocadas por el Centro, la Direccién Regional y/o la Direcciéon General del
SENA. 11. Presentar y entregar a la Supervisidon de contratos los informes mensuales de ejecucion
sobre las actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes correspondientes, y. atender oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion
registrada en el Aplicativo SECOP Il, a los 26 dias de junio de 2020.
A;R,BQTA

7 L[ '
SUBDIRECTORA CEAITRO ELECTRICIDAD

LAUDIA JANET GOME
ELECTRONICA Y/ TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Sandra Milena Olarte Ruiz
Cargo: Secretaria G.A.A.l.C.S

Reviso:  Diego Armando Cristancho Cristancho
Cargo: Coordinador G.A.A.l.C.S
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (1a) sefior(a) LUNA BUCURU TULIA, identificado {a) con cédula de ciudadania No. 51.881.760
de Bogota D.C, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. el (los) siguiente(s}
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por Ia Ley 80 de 1993 {Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decrefos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Ndmero y Fecha del Contrato: 111628 de 05 de febrero de 2019

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal, para la sjecucidn de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual, junto con otras actividades que
se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica,
biomedica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para los sectores
industrial y de servicios atendidos por el Centre de Electricidad y Electrénica v Telecomunicaciones
del SENA - Regional Distritc Capital Especialidad TELEINFORMATICA. Programa
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL.

Plazo: Nueve (9) meses, hasta el 14 de noviembre de 2019, sin exceder el 18 de diciembre de 2019,
y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfecclonam!ento ¥ ejecucion
indicados en este contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 06 de febrero de 2019 ({Tomado de: Acta de Inicio)
Prorroga 1: 22 dias

Adicion 1: $ 2.612.892,00

Nota: Interrupcion de contrato del 8 al 14 de julio de 2019 por semana de confraternidad.
Término de ejecucién: 2 meses 22 dias

Fecha de terminacién de Ejecucién: 6 de diciembre de 2019

Valor: $34.773.112.00

Obligaciones Especificas del Contrato;

1 Atender |a formacion de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion, en
las fases o modulos establecidos y programados 2 Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrolio
de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion 3 Garantizar la
actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o madulos en los cuales se desarrolla la
formacion de los aprendices 4 Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar |a formacién, para desarrollar en los aprendices las competencias
especificas establecidas en cada programa de formacion 5 Desarrollar el programa de formacion en
el cual he side designado (Preparar, orientar, desamollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacion por competencias laborales, como estrategia metodologica
institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje
autonomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad y las condiciones tecnologicas
del SENA, en particular para el programa de formacion 6 Reportar en el sisterna Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo can los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de |a formacion vy su coherencia en el proceso formativo,
tales como - Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizajs — Registro
de log juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros 7 Rendir los infarmes
(planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinacién Académica del Centro para tal efecto
8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los
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interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social,
y reconacer el contexto social y productivo en el cual esta inmerso el programa de formacion |, deberan
participar en el grupo de Bienestar de Aprendices para adelantar proyectos y programas tendientes
al desarrollo de las capacidades fisicas, psicoafectivas, éticas, morales, sociales y los valores gue
requieren los aprendices para avanzar en su proceso formativo, 15. Los instructores del area de
Emprendimiento, deberan: a) Realizar asesoria y direccién de los proyectos productivos de los
aprendices. b} Atender la Unidad de emprendimiento de acuerdo con la programacion establecida por
el Lider de la umidad. ¢} Cumplir con las metas de emprendimiento asignadas por el Centro, por la
Regional Distrite Capital y por la Direccion General del SENA. 16. Los Instructores del Programa de
Fortalecimiento de Competencias Basicas: Programa Razonamiento cuantitativo; Lectura critica y/o
Ciencias naturales, deberan: a) Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion
complementaria: Ciencias naturales b) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompanamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la Coordinacion Académica en los formatos y tiempos gue se disponga para ellos
c). Planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento de las competencias de manera presencial
d). Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados ). Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos, guias y
material pedagogico adoptado por el SENA para ejecutar el programa, con el fin de adoptarlo v asi
garantizar el buen desempefio de los cursos. f) Participar y asistir a las sesiones programadas en los
grupos de frabajo cuando el equipo de desarrollo curncular de area o la entidad asi lo requiera q).
Usar las herramientas disponibles en €l ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y
lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados h). Generary gjecutar una
esirategia que permita la permanencia de los aprendices durante el iempo total del curso i). Promover
gue los procesos comunicativos asertivos donde se da la formacidn, 17. Los Instructores de
Seguimiento a Etapa Productiva, deberan: a) Cumplir con la programacién y asignacién de namerg
de visitas a2 empresa para el seguimiento de etapa productiva de aprendices del centro. b) Consultar
el aprendiz programado en el aplicativo Sistema Gestion Virtual de Aprendices (SGVA) antes de
reglizar visita de seguimiento. c) Verificar que las actividades realizadas por el aprendiz en la empresa
sean acordes a su programa de formacion. d) Revisar en el aplicativo Seguimiento etapa productiva
gque e| aprendiz cumpla con el registro de bitacoras. E) Brindar informacion prec]s:a y oporiuna al
empresario y al aprendiz en etapa productiva. f) Identificar e Informar al area de seguimiento etapa
productiva acerca de novedades del aprendiz y de la empresa g) Entregar reportes de seguimiento
de etapa productiva de los aprendices programados y asignados para visita a empresa h) Asistir a las
reuniones.programadas por el area de seguimiento etapa productiva.

Se exp'idlﬁg soliciiud del interesado(a), ¢2 acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del BENA, a los (Fecha de Firma) E’ 5 -
JUL. 2019

WHtIAM DARI N_
SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRD ELECTRICIDAD ELECTRONICA ¥ TELECOMUNICACIONES
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Provectd. Patricia Pulide 5&.@
Técnica G AAICS

Reviso: Diana Marcela Carmona Pérex ,[_P
Coordinadora GAALCS

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional / Centro
Direccion: Ay, Cra 30 No. 19 B = 25 Sur Ciudad: Bogota - PBX (57 1) 5461500 www.sena.edu.co
Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 pép. 3
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SENA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
7AV SERVICIOS No 111628 DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE — SENA Y TULIA LUNA BUCURU

Entre los suscritos, CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTA, domiciliado (a) en la ciudad de Bogota D.C.,
identificado (a) con la C. de C. 37.705.691 de Charala, Santander, quien en su calidad de Subdirectora
del Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones de la Regional Distrito Capital, cargo en
el que fue nombrado (a) mediante la Resolucién No. 0034 del 13 de enero de 2017, y Acta de Posesion
No. 017 de 13 de enero de 2017, actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en
virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucién 69 de 2014 o la que la modifique que en
adelante se denomina EL SENA, y de otra parte TULIA LUNA BUCURU, identificado (a) con la C. de C. No
51.881.760 de BOGOTA D.C.., persona natural que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA,
hemos convenido suscribir la presente acta de adicién y prérroga del Contrato de Prestacion de Servicios
No 111628 del 2019, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 056/02/2019, las partes
suscribieron el contrato de prestacién de servicios de la referencia, cuyo objeto es: “Prestar servicios
personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o complementaria
de forma presencial y/o virtual, junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los diferentes
programas de las areas de electricidad, electronica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital”. Especialidad
TELEINFORMATICA. Programa: COMPLEMENTARIA PRESENCIAL.2. Que de conformidad con la
clausula segunda del contrato, el plazo se pact6 hasta el 14/1 1/2019, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato, lo cual ocurrié el 05/02/2019. 3.
Que segun lo estipulado en la clausula tercera del contrato, el valor total del mismo asciende a la suma de:
TREINTA'Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($ 32.153.220). 4. Que GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO, supervisor del contrato, justifica esta
adicion ya que de acuerdo a la Resolucién 1866 del 24 de Octubre de 2018, por la cual se establece el
calendario académico y de labores para los Centros de Formacién Profesional del SENA para el 2019; se
requiere la atencion de la formacién hasta el 18 de Diciembre de 2019, por la razén anteriormente expuesta
el supervisor solicita y recomienda adicionarlo en la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS
DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 2.619.892), y prorrogarlo por
un término de VEINTIDOS (22) dias, indicando lo siguiente: "Que revisada Ia planta de personal del Centro
de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, no existe personal suficiente conforme a la certificacion
de inexistencia de personal y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
la contratacion, se requiere adicionar y prorrogar el contrato de prestacion de servicio para continuar la
atencion de los grupos en formacion y atender las acciones de formacién titulada”. 5. Que para amparar la
presente edicion, el SENA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2419 de 2019-01-14,
expedido por el grupo de apoyo del centro 6. Que el ordenador del gasto, la subdirectora del Centro de
Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones, considera viable y en consecuencia ordena la presente
adicion y prorroga. 7. Que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo del articulo 40 de
la Ley 80 de 1993, los contratos que celebren las Entidades Estatales no pueden adicionarse en mas del
cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 8. Que el valor de la presente adicion no supera el porcentaje
establecido por la Ley, sefialado en el numeral anterior. 9. Con fundamento en las anteriores
consideraciones las partes han convenido adicionar el valor y prorrogar el plazo de ejecucién del Contrato
de Prestacion de Servicios No. 111628 de 2019, que se regira por la Ley 80 de 1993, sus disposiciones
reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 111628 de 2019, que no exceda el 18 de Diciembre 2019. CLAUSULA
SEGUNDA: Las partes convienen adicionar el valor del Contrato de Prestacion de Servicios No. 111628 de
2019 en la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS M/CTE ($ 2.619.892) CLAUSULA TERCERA: E| valor total del Contrato es la suma de
TREINTA'Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO DOCE PESOS M/CTE
($ 34.773.112). CLAUSULA CUARTA: Modificar la clausula Segunda del contrato, la cual quedara asi: "
CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo de ejecucién: Sera de Nueve (9) meses y Veintidos (22) dias, sin exceder
el 18 de Diciembre de 2019 y empezara a contarse: a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato. CLAUSULA QUINTA: Modificar parcialmente la
clausula tercera del contrato, la cual quedara asi: "CLAUSULA TERCERA: Valor y Forma de Pago: El
valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL CIENTO DOCE PESOS M/ICTF ($ 24 772 112\ Inchiida NA Aa ~anfarmidad ~an
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el regimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: : a). UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2019,
por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 2.738.978): b). CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO
a JUNIO de 2019 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 3.572.580) c). Un (1) pago correspondiente al mes de JULIO de 2019, por
valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 2.738.978). d). Cuatro (4) pagos iguales correspondiente a los meses de AGOSTO a
NOVIEMBRE de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 3.572.580).e). UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de
2019, por valor de SETECIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE (%
714.516). CLAUSULA SEXTA: El valor de los honorarios de la presente Adicion y Prérroga del Contrato
se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2419 de 2019-01-14 expedido por el
grupo de Apoyo del Centro. CLAUSULA SEPTIMA: EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa
y a favor del SENA, la Garantia Unica No. 36-44-101043265 expedida por SEGUROS DEL ESTADO
S.A., que ampara el contrato de conformidad con las condiciones de este documento, por el valor
adicionado y el plazo prorrogado, la cual debera presentar al SENA con el correspondiente comprobante
de pago para su aprobacién. CLAUSULA OCTAVA: Los soportes documentales correspondientes a la
presente acta de adiciéon y prorroga se encuentran electrénicamente y pueden ser consultados en el
aplicativo de gestién documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, garantia contractual aprobada. Certificacién de aportes al sistema general de
Salud, Pensién y Riesgos Laborales. Adicionalmente se adjunta a este documento: El documento de
justificacion y el estado de cuenta del contrato expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros
Complejo Sur. CLAUSULA NOVENA: Remitase |a presente acta de adicion y prorroga al Grupo de Apoyo
Administrativo Intercentros Complejo Sur para lo de su competencia. CLAUSULA DECIMA: De
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento
se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: Las demas clausulas del Contrato objeto de la presente adicion y prérroga conservan plena
vigencia. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: La presente adicion y prorroga se perfecciona con la firma de
las partes e inicia su ejecucion con la aprobacién de la garantia y el registro presupuestal.

N
Se firma la presente acta en la ciudad de Bogota, el 13 JUN. 2018
POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA
CLAUDIA JANET GO TTA TULIA LUNA BUCURU

Cédula de Ciudadania No0.37.705.691 de Charala C.de C.No. 51.881.760 de BOGOTA D.C.
Subdirectora de Centro de Electricidad
Electrénica y Telecomunicaciones

P
Vbo. CERNAN il ee£70 ALARCON ROZO

Coordinador Académico
Supervisor del Contrato

P
Proyecto: Stella Gonzalez — Apoyo Contratacion — Supervisié x
Vo.Bo. Brayan Rincén - Apoyo Contratacion — Supervisién?az/’\
Revis6: Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complé&jo Sur.
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SENA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N° 2 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

7AV SERVICIOS No 111628 DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
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Entre los suscritos, CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTA, domiciliado (a) en la ciudad de Bogota D.C., identificado
(@) con la C. de C. 37.705.691 de Charala, Santander, quien en su calidad de Subdirectora del Centro de
Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones de la Regional Distrito Capital, cargo en el que fue nombrado (a)
mediante la Resolucién No. 0034 del 13 de enero de 2017, y Acta de Posesién No. 017 de 13 de enero de 2017,
actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico
del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion
69 de 2014 o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte TULIA LUNA BUCURU,
identificado (a) con la C. de C. No 51.881.760 de BOGOTA D.C.., persona natural que en adelante se denomina el
(la) CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente acta de adicion y prérroga del Contrato de Prestacién de
Servicios No 111628 del 2019, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 05/02/2019, las partes
suscribieron el contrato de prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto es: “Prestar servicios personales de
caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o
virtual, junto con otras actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas de
electricidad, electronica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones teleinformatica y gestion de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA
- Regional Distrito Capital”. Especialidad TELEINFORMATICA. Programa: COMPLEMENTARIA PRESENCIAL.2. Que
de conformidad con la clausula segunda del contrato, el plazo se pacté por NUEVE (9) meses contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato, lo cual ocurrié el
07/02/2019. 3. Que segun lo estipulado en la clausula tercera del contrato, el valor total del mismo asciende a la suma
de: TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($
32.153.220). 4. Que el 13/06/2019, se procedié a prorrogar el contrato No. 111628 de 2019, por un término de
VEINTIDOS (22) dias y adicionarlo en la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTAY DOS M/CTE ($  2.619.892); modificando la clausula segunda.- el plazo sera de Nueve
(9) meses y Veintidos (22) dias, sin exceder el 18 de Diciembre de 2019 y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato; y modificando parcialmente
la clausula tercera del contrato, quedando el valor maximo del contrato la suma de TREINTA' Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA 'Y TRES MIL CIENTO DOCE ($ 34.773.112), incluido IVA. 5. Que GERMAN GILBERTO
ALARCON ROZO, supervisor del contrato, justifica esta adicién ya que de acuerdo a la Resolucién 1866 del 24 de
Octubre de 2018, por la cual se establece el calendario académico y de labores para los Centros de Formacion
Profesional del SENA para el 2019; se requiere la atencion de la formacién hasta el 18 de Diciembre de 2019, por la
razon anteriormente expuesta el supervisor solicita y recomienda adicionarlo en la suma de UN MILLON
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL TREINTA Y DOS ($ 1.429.032), y prorrogarlo por un término de DOCE (12)
dias, indicando lo siguiente: "Que revisada la planta de personal del Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, no existe personal suficiente conforme a la certificacién de inexistencia de personal y teniendo
en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere adicionar y prorrogar
el contrato de prestacion de servicio para continuar la atencion de los grupos en formacion y atender las acciones de
formacion titulada". 6. Que para amparar la presente adicion, el SENA cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 2419 de 2019-01-14, expedido por el grupo de apoyo del centro 7. Que el ordenador del gasto, la
subdirectora del Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, considera viable y en consecuencia ordena
la presente adicion y prorroga. 8. Que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo del articulo 40
de la Ley 80 de 1993, los contratos que celebren las Entidades Estatales no pueden adicionarse en mas del cincuenta
por ciento (50%) de su valor inicial. 9. Que el valor de la presente adicion no supera el porcentaje establecido por la
Ley, sefialado en el numeral anterior. 10. Con fundamento en las anteriores consideraciones las partes han convenido
adicionar el valor y prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 111628 de 2019, que
se regira por la Ley 80 de 1993, sus disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las
estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar en DOCE (12) dias y
modificar el plazo de ejecucion del contrato de la cldusula Segunda del contrato, la cual quedara asi;: CLAUSULA
SEGUNDA.- Plazo de ejecucién: Sera de Diez (10) meses y Cuatro (4) dias, sin exceder el 18 de Diciembre de 2019
y empezara a contarse: a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el
contrato. CLAUSULA SEGUNDA: Las partes convienen adicionar el valor del Contrato de Prestacién de Servicios
No. 111628 de 2019 en la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL TREINTA Y DOS PESOS
M/CTE ($§  1.429.032). CLAUSULA TERCERA: Modificar parcialmente la clausula tercera del contrato, la cual
quedara asi: "CLAUSULA TERCERA: Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de
TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL CIENTO CUARENTA Y CUATROPESOS MICTE ($
36.202.144.) Incluido IVA, de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: : a). UN (1) primer pago ya cancelado correspondiente
al mes de FEBRERO de 2019, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTAY OCHO MIL NOVECIENTOS
SETENTAY OCHO PESOS M/CTE ($ 2.738.978): b). CUATRO (4) pagos iguales ya cancelados correspondientes
a los meses de MARZO a JUNIO de 2019 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 3.572.580) c¢). Un (1) pago ya cancelado correspondiente al mes de
JULIO de 2019, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y
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OCHO PESOS M/CTE ($ 2.738.978). d). Tres (3) pagos iguales ya cancelados correspondiente a los meses de
AGOSTO a OCTUBRE de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($  3.572.580). €) Un pago correspondiente al mes de NOVIEMBRE por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 3.572.580). f). UN (1)
pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2019, por valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($  2.143.548). Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el Centro Electricidad, Electrénica vy
Telecomunicaciones, en la cuenta Ahorros No. 0520-88515 de BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el (la)
Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas, contribuciones y demés emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin
de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (la) Contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor del contrato
de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi
como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas documentos necesarios para el pago. CLAUSULA
CUARTA: E| valor de los honorarios de la presente Adicién y Prérroga del Contrato se hara con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No 2419 de 2019-01-14 expedido por el grupo de Apoyo del Centro. CLAUSULA
QUINTA: EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a favor del SENA, la Garantia, que ampara el
contrato de conformidad con las condiciones de este documento, por el valor adicionado y el plazo prorrogado, la
cual debera presentar al SENA con el correspondiente comprobante de pago para su aprobacion. CLAUSULA
SEXTA: Los soportes documentales correspondientes a la presente acta de adicidn y prorroga se encuentran
electrénicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gestién documental Onbase como: Certificado del
Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, garantia contractual aprobada. Certificacion de
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales. Adicionalmente se adjunta a este documento: El
documento de justificacion y el estado de cuenta del contrato expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo
Intercentros Complejo Sur. CLAUSULA SEPTIMA: Remitase la presente acta de adicién y prorroga al Grupo de Apoyo
Administrativo Intercentros Complejo Sur para lo de su competencia. CLAUSULA OCTAVA: De conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica - SECOP. CLAUSULA NOVENA: Las demas clausulas del Contrato objeto
de la presente adicion y prérroga conservan plena vigencia. CLAUSULA DECIMA: La presente adicién y prorroga se
perfecciona con la firma de las partes e inicia su ejecucion con la aprobacion de la garantia y el registro presupuestal.

Se firma la presente acta enyla ciudad de Bogota, el 29 NOV. 20\9

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

AJ NET GOMEZ LARROTTA TULIA LUNKBUCURU
Cédula de Ciudadani 3(.785. e Charala C/de C.No. 51.881.760 de BOGOTA D.C.
Vbo. GERMAN GILB O ALARCON Z0

Coordinador Académico
Supervisor del Contrato

Vo.Bo. Brayan Rincén - Apoyo Contratacion — Supervision

Proyecto: Stella Gonzalez — Apoyo Contratacion — Supewisi%‘y&
Revis6: Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Compl ur.
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Certificacion No. 2157
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) CENTRO ELECTRICIDAD ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior{a) LUNA BUCURU TULIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.881.760
de Bogota D.C, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 2403 de 24 de enero de 2018

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que
se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electronica,
biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores
industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones
del SENA - Regional Distrito Capital Especialidad: PROMOVER. Programa; PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL RECONCCER EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN EL
CUAL ESTA INMERSO SU PROGRAMA DE FORMACION.

Plazo: Sera de OCHO (8) MESES, sin exceder el 18 de Diciembre de 2018 y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 25 de enero de 2018

Término de ejecuciéon: § meses

Fecha de terminacién de Ejecucion: 24 de septiembre de 2018
Valor: § 27.748.280.00

Forma de Pago: a). Un (01) primer page por la suma de QCHOCIENTOS NUEVE MIL
TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE (% 809.325), correspondiente al mes de ENERQO de
2018. b) CINCO (5) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
QOCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MICTE ($ 3.468.535) correspondiente a los
meses de FEBRERO a JUNIO de 2018. ¢). UN (1) pago por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA ¥ NUEVE MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS MICTE ($ 2.659.210); correspondiente al
mes de JULIO de 2018. d) DOS (2) pagos por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA ¥ OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ CINCO PESOS MICTE (% 3.468.535),
correspondiente a los meses de AGOSTO a SEPTIEMBRE de 2018,

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Atender |la formacion de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion,
en las fases o modulos establecidos y programados 2 Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos ylo productivos en las respectivas etapas de formacién. 3.
Garantizar la actualizacidn de los contenidos y tecnologias, de las fases o modulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los aprendices. 4. Asl mismo, de acuerdo con el rea de desempenio para
la cual fue seleccionado deberd orientar la formacion, para desarroliar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacién. 5. Desarrollar el programa
de formacién en el cual he sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar v evaluar los
procesos de aprendizaje), a traveés de la formacién por competencias laborales, como estrategia
metodologica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje auténomo, haciendo uso de la infraestructura disponible en la entidad vy las
condiciones tecnolégicas del SENA, en particular para el programa de formacion. 5. Reportar en el
sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades gue de acuerdo con los
procesas que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacidn y su coherencia en
el proceso formative, tales como: - Registro de los juicios evaluativos - Creacion de las rutas de
aprendizaje - Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre
otros. 7. Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones
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encomendadas y los preductos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a
quiznes imparte Formacion Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinaci¢n
Academica del Centro para tal efecto. 8. Debera ejecutar el contrato conforme al Sisterna Integrado
de Gestion y Autocontrol "SIGA” del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
Campromiso. 9. Cumplir y hacer curnplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso
de los ambientes de formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo v el cuidado de los equipos v elementos que hacen
parte de los mismos, 10. Participar activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de Formacion. 11, Asistir a todas las reuniones convocadas por el Centro,
la Direccion Regional y/o la Direccién General del SENA. 12 Presentar y entregar a la Supervision
de contratos los informes mensuales de ejecucion sobre las actividades realizadas, novedades o
inconvenientes gue se presenten durante la ejecucion del contrato; con los soportes correspondientes,
y. atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. Los Instructores de
Formacién virtual y a distancia deberan cumslir con el Manual de desempefio del Instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje. 14. Los Instructores que orienten la competencia de Promover |a
interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social,
¥ reconacer el contexto social y productivo en el cual esta inmerso el programa de formacion , deberan
participar en el grupo de Bienestar de Aprendices para adelantar proyectos y programas tendientes
al desarrollo de las capacidades fisicas, psicoafectivas, éticas, morales, sociales y los valores que
requieren los aprendices para avanzar en su proceso formativo, 15. Los instructores del area de
Emprendimiento, deberan: a) Realizar asesoria y direccién de los proyectos productivos de los
aprendices. b) Atender la Unidad de emprendimiento de acuerdo can |a programacion establecida por
el Lider de la unidad. ¢) Cumplir con las metas de emprendimiento asignadas por el Centro, por la
Regional Distrito Capital y por la Direccion General del SENA, 16. Los Instructores del Programa de
Fortalecimiento de Competencias Basicas: Programa Razonamiento cuantitativo; Lectura critica y/o
Ciencias naturales, deberan; a) Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion
complementana: Ciencias naturales b}, Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificuitades de
manera oportuna a la Coerdinacion Académica en los formatos y tiempos que se disponga para ellos
c). Planear y ejecutar actividades para e! fortalecimiento de las competencias de manera presencial
d). Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicades e). Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos, guias y
material pedagdgico adoptado por el SENA para ejecutar el programa, con el fin de adoptarlo y asi
garantizar el buen desemperio de los cursos. f) Participar y asistir a las sesiones programadas en los
grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular de drea o la entidad asi lo requiera g).
Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y
legrar el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados h). Generar y ejecutar una
@strategia gue permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curse i). Promover
que los procesos comunicativos asertivas donde se da |z formacion. 17. Los Instructores de
Seguimiento a Etapa Productiva, deberan: a) Cumplir con la programacion y asignacién de namero
de visitas a empresa para el seguimiento de etapa productiva de aprendices del centro. b) Consultar
el aprendiz programado en el aplicativo Sistema Gestién Virtual de Aprendices (SGVA) antes de
realizar visita de seguimiento. c) Verificar que las actividades realizadas por el aprendiz en la empresa
sean acordes a su programa’ de formacion. d) Revisar en el aplicativo Seguimiento etapa productiva
que el aprendiz cumpla con el registro de bitacoras. E) Brindar informacion precisa y oportuna al
empresario y al aprendiz en etapa productiva. f) Identificar e Informar al area de seguimiento etapa
productiva acerca de novedades del aprendiz y de la empresa g} Entregar reportes de seguimiento
de etapa productiva de los aprendices programados ¥ asignados para visita a empresa h) Asistir a las
reuniones programaiias por el drea de seguimiento etapa productiva.

Se expide a solicitud d
BASE del SEN

interesado(a), de acuerdo con la informacian registrada en el sistema ON
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ampientes de formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de |z Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST Asi como el aseo y el cuidado de los eguipos y elementos que hacen
parte de los mismos 9 Participar activamente en el logre de los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de Formacion 10 Asistir a todas las reuniones convocadas por el

Centrg, la Direccién Regional y/o la Direccién General del SENA 11 Presentar y entregar a la
Supervision de contratos los informes mensuales de ejecucion sobre las actividades realizadas,
novedades o inconvenientes que se presenten durante la ejecucion del contrato, con los sopories
correspondientes, y atender oporiunamente todos los demas requerimientos solicitados

2. Numero y Fecha del Contrato: 2403 de 24 de enero de 2018

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual: junto con otras actividades que
se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electronica,
biomedica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores
industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones
del SENA - Regional Distrito Capital. Especialidad: PROMOVER, Programa: PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL RECONOCER EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN EL
CUAL ESTA INMERSO SU PROGRAMA DE FORMACION.

Plazo: Sera de OCHO (8) MESES, sin exceder el 19 de Diciembre de 2018 Yy empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato,

Fecha de Inicio de Ejecucion: 25 de enaro de 2018 (Tomado de: Acta de Inicia}
Término de ejecucion: 8 meses
Fecha de terminacion de Ejecucion: 24 de septiembre de 2018

Valor: 5 27.748 280,00
Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Alender la formacion de aprendices en el drea especifica del respectivo programa de formacion,
en las fases o modulos establecidos y programados. 2. Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion, 3.
Garantizar la actualizacian de los contenidos y tecnologias, de las fases o moédulos en los cuzles se
desarrolla Ia formacion de los aprendices. 4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para
la cual fue seleccionado debera orientar la formacion, para desarollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada programa de formacion, 5. Desarroliar el programa
de formacitn en el cual he sido designado (Preparar, orientar; desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la formacien por competencias laborales, como estrategia
metadoiogica institucional, asumiendo el rol comao instructor del proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje auténomo, haciendo use de la infraestructura disponible en la entidad y las
condiciones tecnologicas del SENA, en particular para el programa ‘de formacion. 6. Reportar en el
sistema Sofia Plus en un plazo maximo de dos (2) dias, todas las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacién y su coherencia en
el proceso formative, tales como: - Registro de los juicios evaluatives - Creacion de las rutas de
aprendizaje - Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, entre
ofros. 7. Rendir los informes (planillas, reportes y demas formatos) requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion Profesional, dentro de los plazos estipulados por la Coordinacion
Academica del Centro para tal efecto, 8 Debera ejecutar el contrato conforme al Sistema Integrado
de Gestion y Autocontral "SIGA" del SENA, el cual se encuentra documentado en |a plataforma
Compromiso. 9. Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso
de los ambientes de formacion y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
v Salud en el Trabajo SG-SS5T. Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y elementos gue hacen
parte de los, mismos. 10. Participar activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de Formacién. 11. Asistir a todas las reuniones convocadas por el Centro,
la Direccion Regional y/o la Direccion General del SENA. 12 Presentar y entregar a la Supervision
de contratos los informes mensuales de ejecucion sobre las actividades realizadas, novedades o
inconvenienies gue se presenten durante la ejecucidn del contrato; con los soportes correspondientes,
y. atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados. 13. Los Instructores de
Formacion virtual v a distancia deberan cumplir con el Manual de desempeno del Instructor en
ambientes virturales de aprendizaje. 14. Los Instructores que orienten la competencia de Promover |2
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p , :
SENA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N* 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

A SERVICIOS No. 2403 DE 2018, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE |
APRENDIZAJE - SENA Y LUNA BUGURU TULIA |

Entre fos suscritos, CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTA, domiciliado (a) en la ciudad de Bogota D.C., identificado |

{a) con la C. de C. 37.705.691 de Charalé, Santander, quien en su calidad de Subdirectora del Centro d
Electricidad, Ehctrénica y Telecomunicaciones de Ia Regional Distrito Capital, cargo en el que ?u: nom:s?ad?) (a.)
- mediante la Resolucidn No. 0034 del 13 de enero de 2017, y Acta de Posesion No. 017 de 13 de enero de 2017
- actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico
del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion

69 de 2014 0 1a que la modifique que en adelante se denomina EL SENA y de otra pa

. ) Y rte LUNA BUCURU TULIA,
identificado {ayconilaC. de C. No. 51.881.760 de BOGOTAD.C rsona nat i I‘
(i8) ‘ ‘ ! ;. persona natural que en adelante se denomina el ;

- ido suscribir la presente acta de adicion y prérroga del Contrato de Prestacion de |
| f:srzr&icé?s No. 2403 del 2018, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 25 de Enero de 2018, las partes |
‘ eron el contrato de grestacnén de servicios de la referencia, cuyo objeto es: "Prestar servicios personales da |
c?'éﬁ}“’{' temporal, para la ejecucidn de acciones de formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o
virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de
lectricidad, electronica, blomedica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los
- sectores mdus}rial y de Servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del §f
SENA - Regional Distrito Capital". Especialidad: PROMOVER; Programa de Formacién: PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS
LABORAL Y SOCIAL RECONOCER EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN EL CUAL ESTA INMERSO SU |
PROGRAMA DE FORMACION. 2. Que de conformidad con la clausula segunda del contrato, el plazo se pacté hasta |
el 30 de Septiembre de 2018, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
indicados en el contrato, lo cual ocurrio el 26 de Enero de 2018. 3. Que segun lo estipulado en la clausula tercera del
contrato, el valor total del mismo asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y |
OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ( 27.748.280). 4. Que GERMAN GILBERTO ALARCON
ROZO, supervisor del contrato, justifica esta adicién ya que de acuerdo a la Resolucion 1 959 del 8 de Noviembre de |
2017, por la cual se establece el calendario académico y de labores para los Centros de Formacién Profesiona!l del
SENA para el 2018; se requiere la atencién de la formacion hasta el 19 de Diciembre de 2018, por la razén |
anteriormente expuesta el supervisor solicita y recomienda prorrogar el contrato por un término de TREINTA (30) dias |
y adicionario en la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA |
Y CINCO PESOS MICTE ($ 3.468.635), indicando lo siguiente: "Que revisada la planta de personal del Centro de |
Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones, no existe personal suficiente conforme a la certificacion de
inexistencia de personal y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion,
se requiere adicionar y prorrogar el contrato de prestacion de servicio para continuar la atencién de los grupos en
formacién y atender las acciones de formacion titulada”. 5. Que para amparar la presente adicidn, el SENA cuenta
con el Certificado de Disponibifidad Presupuestal No. 318 de 2018, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo
intercentros Complejo Sur. 6. Que el ordenador del gasto, la subdirectora del Centro de Electricidad, Electrénica y |
Telecomunicaciones, considera viable y en consecuencia ordena la presente adicién y prorroga. 7. Que en virtud de
lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, los contratos que celabren ias
Entidades Estatales no pueden adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial. 8. Que el valor
de la presente adicién no supera el porcentaje establecido por la Ley, seftalado en el numeral anterior. 9. Con
fundamento en las anteriores consideraciones las partes han convenido adicionar el valor y prorrogar el plazo de §
ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 2403 de 2018, que se regira por la Ley 80 de 1993, sus
disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucidn del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 2403 de 201, en TREINTA (30) dlas, osea hasta el 30 de Octubre de 2018 CLAUSULA
SEGUNDA: Las partes convienen adicionar el valor del Contrato de Prestacion de Servicios No. 2403 de 2018 en la
suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/ICTE |
{§  3.468.535). CLAUSULA TERCERA: El valor total del Contrato suma TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS |
DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 31.216.815) CLAUSULA CUARTA: Modificar la cldusula
Segunda dei contrato, la cual quedara asi: "Clausula SEGUNDA - Seré de NUEVE (9) MESES, sin exceder & 18 de
Diciembre de 2018 y empezara a contarse: a partir del cumplimiento de fos requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn
indicados en el contrato. CLAUSULA QUINTA: Modificar narciaimente la clausula lercera del contrato, la cual quedara asi:
“CLAUSULA TERCERA: Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA ¥ UN :
MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS MICTE {8 31.211.R18} incluido IVA, de ;
conformidad con el régimen tributario 8 que pertenezce el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al ;
contratista de la siguients manera: a). Un (1) primer pago ya cancelado por la suma de OCHOCIENTOS NUEVE MIL |
TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE ($  809.325), correspondiente al mes de ENERO de 2018 b) CINCO (5) |
pagos iguales por ia suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TRE!NTA: ]
CINCO PESOS MICTE (§  3.468.535) correspondienta a los meses de FEBRERO a JUNIO de 201§ e} UN (1}6515"99;’1‘;;. i
vaior de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS MICTE (3 h:iLLCSNES‘; |
correspondiente al mes de JULIO de 2018. d) TRES (3) pagos iguales cada uno por valor de TRES M 68.535), |
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/ICTE (§  3.468.535).
| correspondientes a los meses de AGOSTO a OCTUBRE de 2018, CLAUSULA SEXTA. El valor de los honolr;nos d: ‘
| 1a presente Adicion y Prérroga del Contrato se hara con cargo al Certificade de Disponibilidad Presupuesta /%23 '

' GTH.F.107 V.0t |
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SENA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N* 4 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
A SERVICIOS No, 2403 DE 2018, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA Y LUNA BUCURU TULIA

Gn ser consultados en el spilstye de
0. Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponitilidad Presupuestsl
garantia contractual aprobada. Certificacién de a j

mento de justificacion y el estado de ruents ael contraly
payo Administrativo Intercentros Complejo Sur, CLAUSULA NOVENA Femitase la
prorroga al Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Compleio Sur para o de sy
competencla, CLAUSULA D : stablecido en el articulo 2.2.1.1,1.7.1 del Decreto 1082
a Electrénico pera la Contratacitn Poblics - SECOP,
: del Contrato objeto de la pressnte adicion y prérrogs
CLAUSULA DECIMA SEGUN

DA La presente adicitn ¥ préroge se pedsccions con (s
Inicia su ejecucién con 1a aprobacion de la garant/a y ®l registro presupuestal

conservan plena vigencia,
firma de las partes e

’

Se firma la presente acta en Ia ciuda? de Bogota, el 29 JUN 201

POR EL SENA

EL (LA) CONTRATISTA

MEZAA TA LUNAAJCU U TULIA

. de C. 37.705.691/de Clarara. C.deC.No, 51.881.760 de BOGOTADC,
Subdirectora de Cehtro

/
é&h@r’; Q20 L
Vbo. GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
Coordinador Académico

Supervisor del Contrato

Proyecté; Graciela Sénchez — Apoyo Contratecion ~ Supsrvision
Vo.Bo. Brayan Rincén

Revisé: Grupo ds Apoyo Adminisirativo Interceniros Complejo Sur,
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- BENA ACTA DE ADICION Y PRORROGA N* 2 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

/\" SERVICIOS No, 2403 DE 2018, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
2, APRENDIZAJE ~ SENA Y LUNA BUCURU TULIA '

Entre los suscritos, CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA, domicilisde (s} sn la ciuded . ¥ n}
icon ja.C. de G, 37.708.801 de Charsik, Santende!, qulen en su cuudn(u)dt SUbaﬁctof: mingb“é:d;?mm’
| Electrénica y Telecomunicaciones de la Reglonal Distrito Capiial, cargo sn of qus fue nombrado {(8) medisnts s
- Resoluclon No. 0034 del 13 de enero de 2017, y Acta de Posesién No. 017 de 13 de enero de 2017, aciusndo en nomire ¥ i
| rapresentacién del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico dal oroen nacions) sdscrits
8! Miniaterio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones olorgads en is Resclucion 8% de 2014 o (s gue is modifiqus |
que en adelante se denomina EL SENA, y de olra paris LUNA BUCURY TULIA, identificeds () con 18 C ds C Hgo
§1.881,760 de BOGOTA D.C., persons natural que en sdelante se denomina el (la) CONTRATISTA, hemos corvanide
suscribir la presente acta de sdicién y prorroga del Conlrato de Prestacion de Servicics No. 240% del 2018, previes las
siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que sl 25 de Enerc de 2018, las partes suscribisron ef contraic de prestacisn ds
_ serviclos de ia referencia, cuyo objeto es: "Prestar servicios personales de cardcter ternporsl, para ia ejecucion de sccicnes |
de formacion tituiada y/o complementaris de forma presencial ylo virtugl, junto con olres sctividades que se deriver de (a
formacion, en los diferentes programas de las éreas de electicidad, elecirénics, biomédica. refrigaracion, §
lelecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyecios para los seciores Industrisl y de servicios atendidos por el Cenirg
de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capits!®. Espsacislided PROMOVER,
Programa de Formacién: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y COM LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL RECONOCER EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO EN
EL CUAL ESTA INMERSO SU PROGRAMA DE FORMACION,. 2. Que ds conformided con ia ¢lsusuls segunds dsi
contrato, el plazo se pscto por OCHO (8) MESES, sin exceder sl 19 de Diciembre de 2018 y smpezsré a conlarse a paris
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamisnto Y sjecucion indicados en aste contrato: o cual ocurtis ef 28 de §
Enero de 2018, sisndo su fecha final el 30 de Septiembre de 2018, 3. Que segun jo estipuiadc en (a clausula tercera dei |
contrato, el valor total del mismo asciende a |a suma de VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO §
MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE [ 27.748.280), 4. Que 6l 20 de Msyo de 2018, se procedit 8 prorrogsr sl
contrato No. 2403 de 2018, por un término de Treinta (30) diss y adicionarlc en la sumas de TRES MILLOMES
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE 3 34885361 %
modificando |a cléusula segunda.- el plazo seré de NUEVE (9) MESES, sin sxceder si 19 de Diclernbre de 2018 y empezars |
a contarse 8 partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrals. y
modificando parcialments ia clausula tercers del contrato, quedando un valor méximo del contralo la suma de TREINTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS MICTE ($ 31.216.818), incluido VA,
6.Que GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO, supervisor del contrato, justifica ests adicién ya que de mcuerds s ia
- Resolucién 1958 del 8 de Naviembre de 2017, por la cual se establece el calendaric académico y de labores para los Centros |
de Formacion Profesional del SENA para el 2018; se requlere |a stericidn de ia formacién hasta sl 16 de Diciembre ds 2018,
por la razon anteriormente expuesta el supervisor solicita y recomienda prorrogar el contrato por un términc de Treinta (30 §
dlas y adicionsrio en la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($  3.468.838), Indicando lo siguiente: "Que revisada ia pianta de personsi ds! Centro de
Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones, no existe personal suficlente conforme 8 la cerificacién de insxislencia de
personal y leniendo en cuenta |as especiales caracteristicas y necesidades técnicas de ls coniratacién, se requisre sdicionsr
y prorrogar el contrato de prestaclon de servicio para continuar la stencién de ios grupos en formacién y atender las accionss
de formacién tituladas”. 6, Que pars amparar la presente adicién, el SENA cusnta con el Cenificadc de Disponibilidad ]
Presupuestal No. 318 de 2018, expedido por el Grupo de Apoyo Adminisirativo Intercentros Complsjo Sur. 7. Que el
ordenador del gasto, la subdirectora del Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones. considera viebis y en
consecuencia ordena la presente adicién y prorroga. 8. Que en virtud de lo consagrado en el inciso segundo del paragrafo
del articulo 40 de la Ley 80 de 1893, los contratos que celsbren |as Entidades Estatales no pueden adicionarse sn més del
cincuenta por clento (50%) de su valor iniclal. 9. Que el valor de |a presents adicién no supera el porcentaje estabiecido por
la Ley, sefialado en el numeral anterior. 10, Con fundamento en las anteriores consideraciones las paries nan convenido
adicionar el valor y prorrogar el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios No. 2403 de 2018, qus se regiré
por la Ley 80 de 1883, sus disposiciones reglamentarias, las demés normas que reguian s materia y ias estipuiacionss
contenidas en las sigulentes clausules: CLAUSULA PRIMERA: Las partes convienen prorrogar el piszo de ejecucién de!
Contrato de Prestacién de Servicios No. 2403 de 2018, en Treinta (30) dias, osea hasta ¢! 30 de Moviembre de 2018
CLAUSULA SEGUNDA: Las partes convienan adicionar el valor del Contrato de Prestacién de Servicios No. 2403 de 2018
en la sums de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($  3.468.536). CLAUSULA TERCERA: El valor total del Conirato asciende & la suma TREINTA ¥ CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE (§ J4.888.350)
CLAUSULA CUARTA: Mcdificar la ¢cléusula Segunda del contrato, |a cual quedara asi: "Clausulas SEGUNDA - Sera de DIEZ
(10) MESES, sin exceder el 18 de Diciembre de 2018 y empezara a contarse: a partir del cumplimiento de log requisilos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato. CLAUSULA QUINTA: Modificer parcialmente ia cidusula tercera det |
contrato, la cual quedars asl: "CLAUSULA TERCERA: Valor y Forma de Pago: El velor (otsl del presente contralo es |
maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA |
PESOS MICTE (§ 34.688.380), incluldo IVA, de conformidad con el régimen tributerio & que pertenezcs el futuro contratista. |
Ests suma serd pagads por el SENA sl contratista de |a sigulente manere, &) Un (1) primer pago ya canceiado por is suma |
de OCHOCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($809.325); correspondiente al mes de |
Enero de 2018, b) CINCO (5) pagos iguales ya cancelados cada uno por s suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/ICTE ($3.468.535). Correspondients a ios meses de
FEBRERQ A JUNIQ de 2018, c) UN (1) pago por vaior de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUE‘_JE Mit
DOSCIENTOS DIEZ PESQOS M/CTE ($2.658.210); Correspondiante al mes de JULIO de 2018, d) CUATRQ (4} pagos igusies
cada uno por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO
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,s:‘rm ACTA DE ADICION Y PRORROGA N* 2 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
'7,\? 'SERVICIOS No. 2403 DE 2018, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA Y LUNA BUCURU TULIA

PESOS M/CTE ($3.468,535);, Correspondiente a los meses de AGOSTO s NOVIEMBRE de 2018. CLAUSULA SEXTA: EI |
valor de los honorarios de |a presents Adiclén y Prérrogs del Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad |
Presupuestal No, 318 expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur. CLAUSULA SEPTIMA: |
EL (LA) CONTRATISTA deberd modificar a su costa y a favor del SENA, la Garantis Unica No. 36-44-101040435
expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A.; que ampara el contrato de  conformidad con las condiciones de
esis documento, por el valor adiclonado y el plazo prorrogado, la cual debera presentar al SENA con el correspondients
comprobante de pago pars su aprobacion. CLAUSULA OCTAVA! Los soportes documentales correspondientes a ia |
presente acts de adicién y prorroga se encuentran electrénicaments y pueden ser consultados en el aplicativo de gestion
documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilided Presupuestal, garantia
contractual aprobada. Centificacion de apories al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales. Adiclonaimente |
se adjunta @ este documento: EI documento de Justificacién y el estado de cuenta del contrato expedido por el Grupo de
Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Sur. CLAUSULA NOVENA: Remitase la presente acta de adicion y prorroga &l
Grupo de Apoyo Administrativo intercentros Complejo Sur para lo de su competencia. CLAUSULA DECIMA: De conformidad
con (o establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica - SECOP, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Las demds clausulas del Contrato
objeto de a presente adicion y prorroga conservan plena vigencis, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA! La presente adicion y
prorroga se perfecciona con la firma de las partes e inicia su ejecucion con a aprobacion de la garantia y el registro
prasupuestal.

Sa firma la presente acta en la cludad de Bogots, el 0 " SET zme

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

~—

LUNA BUCURU TULIA
C.deC. No. 51.881.760 de BOGOTAD.C.

Vbo. GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO

Coordinador Académico
Supervisor del Contrato

Proyecté; Graciela SBénchez - Apoyo Contratacién ~ Supervisién
Vo,D0. Braysn Rincon
Revisd: Grbo de Apoyo Administrative Intercenires Complajo Bur,
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Certificacion No.2376

®
SENA
Inicio de Ejecucion: 04 de Noviembre de 2016
Fecha Terminacién de Contrato: 24 de Noviembre de 2016
Término de ejecucion: 01 mes 21 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fijo en la suma de Cinco Millones Setecientos Veinticuatro
Mil Setecientos Sesenta y Siete Pesos m/cte. ($5.724.767),
con honorarios mensuales de Tres Millones Trecientos
Sesenta y Siete Mil Quinientos Diez Pesos mjcte
($3.367.510).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Acompanar y Asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacion
por proyectos durante la vigencia del contrato. 2. Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar la
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, talleres
e items que alimentaran a los bancos de pruebas de seleccion de aprendices. 3. Atender la formacion
de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion, en las fases o médulos
establecidos y programados. 4. Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion. 5. Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias de las fases o mddulos en los cuales se desarrolla la formacién de los
aprendices. 6. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato aplicar por parte del contratista al proceso de
certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcion de instructor, asi
como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagogicas de los instructores
de contrato y planta. 7. Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2.

Numero y Fecha del Contrato: 1432 de 24 de Enero de 2017

Objeto: Prestar los servicios profesionales de carécter temporal como
instructor en los procesos de produccién, desarrollo
curricular, investigacion, y/o diseno curricular,

acompanamiento a los aprendices en la ejecucion de la
formacion profesional en sus etapas lectiva, como gestor de
proyectos formativos y/o autoevaluacion, registro calificado,
de los programas de la coordinacién de articulacién y/o
actividades que aporten al desarrollo de la formacion
profesional de los aprendices.

Plazo: Desde 24 de Enero hasta 08 de Diciembre
Inicio de Ejecucion: 25 de Enero de 2017

Fecha Terminacion de Contrato: 08 de Diciembre de 2017

Término de ejecucion: 10 meses 15 dias

GTH-F-131 pag. 3
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

Direccién General /Regional / Centro
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Certificacion No.2376

o
SENA

N

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de Treinta Seis Millones Cuatrocientos
Diecinueve Mil Seiscientos Dieciocho Pesos m/cte.
($36.419.618), con honorarios mensuales de Tres Millones
Cuatrocientos Sesenta y Ocho Mil Quinientos Treinta y Cinco
Pesos ($3.468.535).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Acompanar y Asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacion
por proyectos durante la vigencia del contrato. 2) Conformar los equipos de desarrollo curricular
!nterdlsciplinarios pOr programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar la
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el diseno de actividades de aprendizaje,
tallere; e items que alimentaran a los bancos de pruebas de seleccion de aprendices. 3) Atender la
f0|:ma0|c'>n de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacion, en las fases o
modulos establecidos y programados. a. Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas de formacion. 4) Garantizar la
actualizacion de los contenidos y tecnologias de las fases o médulos en los cuales se desarrolia Ia
formacion de los aprendices. 5) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato y las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual. a. Aplicar por parte del contratista al proceso de
certificacion de competencias segiin normas de competencias que aplican a la funcion de instructor
asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagogicas de los
instructores de contrato y planta. b. Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacion como
minimo nivel A2.

Se expide a sdlicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 19 dias del mes de Octubre de 2017.

GTH-F-131 pag.4
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SENA

N

Regional Distrito Capital
NIT. 899.999.034

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

CERTIFICA:

Que la sefiora TULIA LUNA BUCURU, identificada con cédula de ciudadania
No. 51.881.760, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucién:

Cesion:

Valor:

4808 de 18 de junio de 2015

Prestar los servicios personales de caracter temporal como lider
de aseguramiento de la calidad para apoyar a las
coordinaciones de formacién profesional integral y académicas
del Centro de Servicios Financieros en los procesos de
autoevaluacion registro calificado y acreditacién de programas.

18 de junio de 2015

El término inicial pactado fue de 05 meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Este contrato no fue cedido.
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

fue maximo de $13.725.000, con honorarios mensuales de
$2.745.000.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

1950 de 28 de enero de 2016

Prestar los servicios personales de caracter temporal para
orientar formacion en TICS en los programas de
Articulacién con la Educacion Media. Tecnologos en
colegio.

28 de enero de 2016

El término inicial pactado fue de 8 meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Este contrato no fue cedido.

SENA, MAS TRABAJO
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 13 65-10 PBX 546 16 00 Bogota www.sena.edu.co



SENA

N

Regional Distrito Capital
NIT. 899.999.034

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue maximo de $26.940.080, con honorarios mensuales de
$3.367.510.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se encuentra en ejecucion y las partes a la fecha han cumplido con sus
obligaciones contractuales

Se expide en la ciudad de Bogota D. C., a solicitud del interesado, el 05 de mayo de 2016.

/_’72 7 ﬂ// JORGE ALBERTO/'BETANCOURT RIGUEZ
Y/ 7, /
ol /

Vo. Bo. Tatiand Maiguel //
Proyecto: Julieth Becerra IP14701 y

SENA, MAS TRABAJO

Ministerio de Trabajo
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SENA

N

Regional Distrito Capital
NIT. 899.999.034

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

CERTIFICA:

Que la sefiora TULIA LUNA BUCURU, identificada con cédula de ciudadania
No. 51.881.760, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucién:

Cesion:

Valor:

4808 de 18 de junio de 2015

Prestar los servicios personales de caracter temporal como lider
de aseguramiento de la calidad para apoyar a las
coordinaciones de formacién profesional integral y académicas
del Centro de Servicios Financieros en los procesos de
autoevaluacion registro calificado y acreditacién de programas.

18 de junio de 2015

El término inicial pactado fue de 05 meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Este contrato no fue cedido.
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

fue maximo de $13.725.000, con honorarios mensuales de
$2.745.000.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

1950 de 28 de enero de 2016

Prestar los servicios personales de caracter temporal para
orientar formacion en TICS en los programas de
Articulacién con la Educacion Media. Tecnologos en
colegio.

28 de enero de 2016

El término inicial pactado fue de 8 meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Este contrato no fue cedido.

SENA, MAS TRABAJO
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 13 65-10 PBX 546 16 00 Bogota www.sena.edu.co



SENA

N

Regional Distrito Capital
NIT. 899.999.034

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue maximo de $26.940.080, con honorarios mensuales de
$3.367.510.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se encuentra en ejecucion y las partes a la fecha han cumplido con sus
obligaciones contractuales

Se expide en la ciudad de Bogota D. C., a solicitud del interesado, el 05 de mayo de 2016.

/_’72 7 ﬂ// JORGE ALBERTO/'BETANCOURT RIGUEZ
Y/ 7, /
ol /

Vo. Bo. Tatiand Maiguel //
Proyecto: Julieth Becerra IP14701 y

SENA, MAS TRABAJO

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 13 65-10 PBX 546 16 00 Bogota www.sena.edu.co
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SENA

N

Regional Cundinamarca

CERTIFICACION No. 310- TuLIA LUNA BUCURU

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA
CERTIFICA

Qle la sefora TULIA LUNA BUCURU identificada con cédula de ciudadania No. 51.881.760
suscribio con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA el siguiente contrato de prestacion de
servicios personales regulado por la ley 80 de 1993 (estatuto general de contratacion de la
administracion publica) modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No del Contrato: 2632 del 06 de OCTUBRE de 2014

Objeto: Prestacion de servicios personales y de apoyo para orientar
procesos de formacion por proyectos por periodos fijos
durante la vigencia 2014. Para atender los lineamientos para
el fortalecimiento de las competencias basicas en
Razonamiento Cuantitativo de los aprendices que ingresaran
al programa de Articulacion con la Media en 2015 en el area
de influencia del Centro, De acuerdo con las necesidades,
con la programacion establecida y a los productos de
formacion pactados.

Inicio: Seis (06) de Octubre de 2014

Plazo de ejecucion: El término pactado fue hasta el 31 de Octubre de 2014, a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Valor Total: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es Maximo Tres Millones Ciento Doce Mil Doscientos

Pesos ($3.112.200) M/Cte.

No del Contrato: 2936 del 05 de noviembre de 2014

Objeto: Prestacion de servicios personales y de apoyo para orientar
procesos de formacion por proyectos, por horas de
formacion durante la vigencia 2014. Para atender los
lineamientos para el fortalecimiento de las competencias
basicas en lectura Critica de los aprendices que ingresaran
al Programa de Articulacién con la Media en 2015, en el area
de influencia del centro, de acuerdo con las necesidades,
con la programacion establecida y con los productos de

formacion pactados.
Inicio: cinco (05) de noviembre de 2014

Plazo de ejecucion: El término pactado fue hasta el veintiuno (21) de noviembre
de 2014, a partir de la fecha de inicio del contrato.

Valor Total: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es Maximo Dos Millones Novecientos Cuarenta Y Ocho Mil

Cuatrocientos Pesos ($2.948.400) M/Cte.

SENA, MAS TRABAJO
Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA
Diagonal 45D No.19-72, Correo Electrénico www.sena.edu.co, PBX 597 82 50
Bogota, D.C. Colombia
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Que de conformidad o

2632 del 06 de

y las partes cumpliero

Se expide en la ciudad de Bogota D.C, a

registrada en e|

Coordinador
Proyecto: Ng

@
SENA

IN

Regional Cundinamarca

CERTIFICACION No. 310- TuLia LuNA BUCURU

on la certificacion em

itida por el Supervisor, el obj
OCTUBRE de 2014 Y N°

eto de los contratos N°
2936 del 05 de NOVIEMBRE de 2014, fueron €jecutados
N con sus obligaciones contractuales.

solicitud del interesad
A alos tres (3)

0, de acuerdo con la informacion

sistema On-Base del SEN dias de julio de 2015.

poAdministrativo Mixto KN |
alia Hoyos (certicontratistas @gmail.com)

SENA, MAS TRABAJO

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA

No0.19-72, Correo Electrénico WWwWw.sena.edu.co, PBX 597 82 50
Bogota, D.C. Colombia

Diagonal 45D
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CERTIFICA

Que la Sefora TULIA LUNA BUCURU, Identificada ron la Cedula de
Ciudadania N™ S51°881.760 de Bogotd pres 10 sus sarvicios como
docente a la FUNDACION EDUCATIVA ¥ DE PROYLCTOS DE LA
COSTA “TUNDLCOR”, identilicada con NIT N 900.588.028-4, desde
el 08 de Agosto de 2012 hasta el 10 septiemnbre 2014, un_ las areas
des Informética, Andlisis v Disefio de Sistemas de Informacién,
Lectura Critica vy Matemdaticas con un contrato de I\'ro‘,mc!dn de

Servicios.

La presente se expide ©n Barranquilla, a los 22 dias del mes de
Mavo de 2015,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MIFRISTERIC DE AGRICULTURA
v DESARROLLO RURAL

inat

instituto nacional
s Odlecuccidan de tlerras ETRH-340-521-06

RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO DE
RECURSOS HUMANOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADECUACION DE
TIERRAS INAT EN LIQUIDACION

CERTIFICA

Que la sefiora TULIA LUNA BUCURU, identificada con Cédula de Ciudadania
No.51.881.760 exp. en Bogota Cundinamarca, labord en el INSTITUTO
NACIONAL DE ADECUACION DE TIERRAS. INAT en LIQUIDACION, con NIT
No. 899999176-7, desde el dia 24 de mayo de 2001 hasta el dia 29 de
diciembre de 2006, y en el momento de su retiro desemperiaba el cargo en
provisionalidad de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020- Grado 12, con una
asignacion mensual de un millén quinientos treinta y dos mil cuatrocientos

veintiin pesos ($ 1.532.421,00) en la oficina Asesora Juridica, en las oficinas
centrales.

Que el retiro obedecié a la supresion del cargo, en atencion a los Decretos
MNos. 1683 de junio 18 de 2003, en cumplimiento al Programa de Renovacién
de la Administracion Publica.

Dada en Bogota,. D.C. a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de
2006, a solicitud del interesado vy ¢ stino, a la UNIDAD DE PROTECCION
SOCIAL DEL MINISTERIO DE AGRCULTURA Y DESARRROLLO RUBAL.

LUIS EDUARGO GOMEZ GALLEGG—

CopiaH V.

Carrera 5a. No. 15 - B0 pisos 14 al 23 Teléfono: 2 840266 Bogotd, D.C.

BSOE - bmprarr Wickstul da Coloria - 2002
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A QUIEN PUEDA INTERESAR _

Mediante la presente hacemos constar que la Sra. MARIA TULIA LUNA
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51.881.760 de Bogota
trabajo como Analista de Sistemas para QUADRIX APPLIED
TECHNOLOGIES LTDA.

La Sra. Luna presté sus servicios desde el mes de junio del 2000 hasta
el mes de febrero del afio 2001, cumpliendo a cabalidad y con eficienciz
todas las tareas encomendadas.

Esta recomeniacion se expide por solicitud de la Sra. Luna a los
veintiocho (28) dias del mes de febrero del afio 2001.

iER@I@JgorSE ACOSTA DE CASTRO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

QUADRIN LIDA,
Avemda 19 No. 118 - 95 Of 303 Tel: 620-9202 Fax: 620-8845
eMail quadrix@impsat net co Bogotd, D.C. - COLOMBIA
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E (SUMI-TRACTOR LTDA.

IMPORT,
ADORES DE REPUESTOS CATERPILLAR

 CERTIFICACION C

ta TULIA LUNA BUCURU con
uestra firma SUMI-TRACTOR

~ Por medio de la presente certifico que la sefiori
998 hasta 10

cédula No. 51'881.760 de Bogots trabajé en n
TDA., como Ingeniera de sistemas desde 1 de Noviembre de 1

L

fie Mayo de 2000, con una asignacién mensual de $1'300.000.00.
Durante el tiempo que laboro demostro ser una persona responsable y
cumplidora de sus deberes. Su retiro fué voluntario.

Para constancia firmé a los diecisiete (17) dias del mes de Junio del 2000.

Atentamente,
¢ - T racte? 1:‘_%9‘
s < s
éﬂtﬁ"” A %
“'DmDECABRERA
c.c.ﬂf'm.OMBTA

-
e e i
3 T
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o 27821 1ELS.: 2378117 - 2777502 - 2373085 - 2374571 - 2777983
17731 . SANTA FE DE BOGOTA - COLOMBIA

e ——
BOGOTA, CALLE 6 (AV. COMUNEROS '
TELEFAX: 201 G4 77 - 560 66 66 - A.A
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INSTITUTO
DE SEGUROS
SOCIALES

LA JEFA DE CONTRATACION DE PRESTACION DI SERVICIOS

DEL INSTITUTO DE SEGURGS 50CIALES

CERTIFTCA :

Que , MARIA TULIA LUNA BUCURU , identificado (a) con i cédula
de ciudadania numcro 51,881,760 DE BOGOTA, prosta sus scrvicios al
INSTITUTO, mcdiantc Contrato Civil dc Prostacion dec  Servicios
Pcrsonales, bajo la ley 80 de 1,993 art. 32; como TECNOLOGA EN
SISTEMAS EN LA GERENCIA NACICNAL DE RECURSOS

HUMANQS, desde ¢l 16 DE JULIO DE 1.996 hasta Ja fccha
Actualmente pereibe honorarios por la suma de $758.400 pesos M/cte

Ky cn T ol | Fiey o A g i
g CADIGC d solicitud u'-..]. ifiicIc

SEPTIEMBRE DE 1.996.

o
ub}

Cordialmente,

i
P ks
MARIA LD 'NF&_ oYLz LOPEZ

Copias para : Expediente 1255
!

1 3 . 2 g-222 - 4325
155 . Canire Administrative Nacional CAN - Conmutadar 222 - 3300 - Crreccién Genaral 222 - 191
J Apartado Adrea 5053 - Cables "IS5° - Santalé de Bogold- Colombia



Proyecto Ampliacion Estacion
Miraflores

CERTIFICADO DE TRABAJO

De conformidad con la obligacion 7a. del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo de Trabajo

CERTIFICAMOS

Que la Seforita MARIA TULIA LUNA BUCURU idertificada con C.C. No
51.881.760, expedida en Bogotd, prestd sus servicios a esta empresa desde el
dia 01 de Febrero de 1.996 hasta el dia 31 de julio de 1.896 en desarrollo del
contrato (MRW - 5008) suscrito con OCENSA para la ampliacion de la Estacion
de Bombeo de MIRAFLORES, municipio de Miraflores, Boyaca.

A la fecha de terminacidn del contrato desempefiaba el cargo de; AUXILIAR DE
PROGRAMACION vy su dltimo salario devengado a nuestro servicio fué de 3
27.000 pesos diarios.

El retiro se motivo por TERMINACION GRADUAL DE LABOR CONTRATADA.

Se expide la presente en el municipio de Miraflores (Boyaca), el dia 31 de julio de
1.996.

7

DISTRAL S.A4"
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3
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Y _

GUSTAVO MALDZNRDO RODRIGUEZ
JEFE DE PRRSONAL

A2




CONSTRUCTORA NORBERTO ODEBRECHT S.A
Proyecto Ampliacién Estaclones
Porvenir

-—

e —.

CERTIFICADO DE TRABAJO
De contormidad con 1a obligaciéon 7a. del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo de Trabajo

CERTIFICAMOS

e el St mMpfia TuLIA LUNA BUCURY & ' identificado con C.C. No. '51,881,760 %
ERPRCRIE W Cugold, D.C.  « presto sus servicios a esta empresa desde el dia = 27-an-4y”
hastaeldia oo_c_:g_o:_én desarrollo del contrato (PMN-3075-00) susgrito con BP

Base Porvenir (Casanare).

A la fecha de terminacion del mismo desempenaba el cargo de 5AUXILIAH TECNICO «
y Su ultino salaric devengado a nuestro servicio fue de - $13077.33 \diarios.

Bl retic se mclivé por TERMINACION LABOR CONTRATADA « « = &

Se expide la presente en el municipio de Monterrey (Casanare), el dia 10 DE OCTUBRE DE 1994 /

CONSTRUCTORA NORBERTO ODEBRECHT S.A.

. AKX
DEPARTAMENTO DRPERSONAL
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